TU SAIS...
ON POURRA

S ORGANISER...

QUAND TU...
.. SI BESOIN...

Lutter contre la

des personnes
atteintes de cancer,
c’est possible !

Nos outils de prévention des cancers et d’accompagnement I_Eﬁﬁ_l
des entreprises confrontées a la maladie.

Scannez-moi
pour en savoir plus

LI8 ENTREPRISES = FACE AU CANCER,
CONIREEECANCER ~S—— ENGAGEES CONTRE LE CANCER L,ENTREPRISE SE LIGUE.



LA CONFERENCE :
“EMPLOI ET CANCER :
PARLONS-EN ?”

A travers la conférence,

les participants sont sensibilisés

a I'impact du cancer sur le parcours
professionnel des personnes atteintes
de cancer, afin de faciliter

leur retour et leur maintien

dans I'emploi.

Apporter un premier niveau d’information
sur la conciliation emploi et cancer

Sensibilisation proposée a tous les collaborateurs,
quel que soit leur statut au sein de I'entreprise :

@ EN PRESENTIEL OU EN DISTANCIEL

(@) DUREE 45 MIN

Elle est articulée autour de deux axes :

O‘| Comment prévenir les risques de désinsertion
professionnelle des personnes atteintes de cancer
et mieux les comprendre ?

02 Quelles bonnes pratiques adopter
pour diminuer ces risques ?

Sensibiliser en douceur avec
un outil reposant sur le partage
d’information et des échanges

Si au sein de votre entreprise ce sujet est
particulierement difficile a aborder, la conférence
« Emploi et Cancer : Parlons-en ? » est |'outil

gu’il vous faut. Ce format permet de sensibiliser
sur ce sujet de maniére simple et collégiale.





