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  Édito 
 

Mesdames, Messieurs, Chères Ligueuses, Chers ligueurs, 

 

Dans un contexte sanitaire 2021 tout aussi difficile que celui de 2020, nous avons eu à cœur de 

maintenir l’ensemble de nos missions. Cela a été possible grâce à votre générosité croissante 

en matière de dons, et à l’importance des legs reçus. 

 Nous avons continué à soutenir activement la recherche : tous les projets portés par les 

équipes de chercheurs régionaux ont été financés. 

La commission sociale a maintenu à un haut niveau l’octroi des aides financières, tenant 

compte de l’augmentation de la précarité liée à la pandémie chez les personnes malades. Nous 

avons pu répondre positivement à l’accroissement du nombre de demandes d’aide.  

Un effort particulier a été porté sur la prévention et l’information du grand public ; les grands 

évènements soutenus ou organisés par la ligue ont connu un grand succès en 2021 : septembre 

en Or, octobre Rose, les vikings s’mouillent contre le cancer ; Je tiens à remercier toutes les 

participantes et tous les participants ; cet enthousiasme nous porte et nous pousse à faire da-

vantage. Ce sera le cas en 2022. 

2022 verra aussi je l’espère un retour « à la normale » en ce qui concerne les soins de support, 

dès que la situation sanitaire le permettra et en mettant l’accent sur l’activité physique adaptée. 

 

Je remercie tous nos partenaires, municipalités, intercommunalités, commerçants, entreprises, 

associations qui nous ont apporté leur soutien, ainsi que nos donateurs dont la générosité aura 

été décisive pour financer nos missions. 

Je tiens aussi à remercier les équipes de bénévoles et de salariées qui ont œuvré pour la réussite 

de nos engagements. 

Combattre le cancer restera notre priorité en 2022, dans un contexte international extrêmement 

grave et préoccupant. 

Votre générosité demeurera essentielle, et nous permettra de poursuivre ensemble notre com-

bat contre le cancer. 

 

 
Didier BAREY, Président bénévole 
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RAPPORT MORAL 
 

1 - NOTRE VOCATION 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

 
La vocation d’un Comité départemental de la Ligue est 
de lutter contre les cancers et toutes leurs 
conséquences. La Ligue contre le cancer est la seule 
organisation non gouvernementale sur le territoire 
national qui agit sur l’ensemble des domaines décrits ci-
après, dans la lutte contre les cancers. 
Elle déploie son activité dans les domaines de la 
recherche, de la prévention et de la promotion des 
dépistages, de l’action pour les personnes malades, et 
à travers sa mission « société et politiques de santé ». 
La Ligue dispose d’une école de formation pour soutenir 
ses activités en formant ses bénévoles et salariés. 
 
 

2 – MODELE SOCIO-ECONOMIQUE 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

 
Le Comité départemental du Calvados est une 
association membre de La Ligue contre le cancer. Il 
contribue à assurer une présence sur tout le territoire 
national, en métropole et en Outre-Mer. 
Le Comité départemental du Calvados est 
essentiellement financé par la générosité du public et 
les subventions communales. Ceci garantit son 
indépendance tant vis-à-vis des pouvoirs publics que 
d’acteurs privés intervenants notamment dans le 
domaine de la santé. 
Il réalise et/ou fait réaliser des actions entrant dans la 
lutte contre les cancers. Ses travaux sont conduits par 
des salariés et des bénévoles. Ils interviennent dans les 
domaines administratifs, comptables et dans les 
missions sociales de la Ligue. Les membres du Conseil 
d’administration sont tous bénévoles. 
 
 

3 – PRINCIPAUX ÉVÉNEMENTS  
DE L’EXERCICE 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
 
En 2021, le Conseil d’Administration du Comité 
départemental du Calvados a élu un nouveau 
Président. Monsieur Didier BAREY succède à Mme 
Marie-Thérèse ROULLÉ LIBÉREAU qui conserve son 
poste d’administratrice du comité.    
 
En 2021 le Comité départemental du Calvados a signé 
une convention avec le Département pour installer des 
espaces sans tabac aux abords d’établissements 
publics, notamment des collèges dans les villes avec 
lesquelles un partenariat sur la thématique est en cours.   
 
 
 
 
 
 

 
 

4 – ACTIVITE DE L’ANNÉE 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

 

4.1 – Missions sociales 
 

4.1.1 – Accompagner pour aider 
 
La commission sociale : La commission sociale 
attribue des secours financiers aux personnes 
économiquement fragilisées par la maladie, de façon 
ponctuelle et complémentaire aux dispositifs légaux. 
Ces aides peuvent être allouées pour venir en soutien 
financier quand la maladie entraine des frais 
supplémentaires comme par exemple l’achat de 
prothèse, d’aide à domicile, ou pour une aide à la vie 
quotidienne (aide alimentaire, aide au loyer, aide aux 
enfants, assurances, énergie, etc.). En 2021 la 
commission sociale s’est réunie 16 fois, elle a 
soutenu 81 foyers pour un montant total de 40 521€. 
 
Les soins de support : Les soins de support, ou soins 
de bien-être, sont “l’ensemble des soins et des soutiens 
nécessaires aux personnes malades, parallèlement aux 
traitements spécifiques (chirurgie, chimiothérapie et 
radiothérapie), tout au long de la maladie“. Ils 
permettent d’assurer la meilleure qualité de vie possible 
sur le plan physique, psychologique et social, en 
prenant en compte la diversité de leurs besoins et ceux 
de leur entourage. 
En 2021, dans le cadre de la crise sanitaire, le Comité 
a pu maintenir les entretiens psychologiques individuels 
à distance, que ce soit par téléphone ou visio-
conférence. En dehors du Comité, plusieurs soins de 
support sont également financés. De la socio-
esthétique à Bayeux, Lisieux, à la Fondation 
hospitalière de la Miséricorde au sein de l’unité 
régionale de soins palliatifs Maurice ABIVEN) et au 
CHU de Caen-Normandie, ainsi que de l’hypnose au 
CHU de Caen-Normandie. 
Le Comité a ainsi financé 820 séances de soins de 
support pour un montant de 33 170,46 €. 
 
 

 
 
Chaque année, le Comité apporte un peu de réconfort 
aux personnes hospitalisées lors des fêtes de fin 
d’année en leur offrant un petit présent distribué par nos 
bénévoles. Cette opération a lieu au centre François 
Baclesse, à la Polyclinique du Par cet à l’hôpital de 
Bayeux et nous avons offert 300 cadeaux. 
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4.1.2 – Prévenir pour protéger 
 
L’éducation des jeunes à la santé 
L’agenda scolaire de prévention santé 
Prévenir la survenue des cancers dès le plus jeune âge 
en informant les enfants, en développant leurs 
compétences psychosociales et leur savoir-faire, 
permet la promotion de comportements favorables à la 
santé.  
L’agenda scolaire de prévention s’intègre parfaitement 
dans cette démarche dite « participative » d’éducation 
à la santé des jeunes. 
Il s’inscrit dans une démarche d’éducation à la santé par 
les pairs puisque ce sont les enfants eux-mêmes qui 
créent une partie des messages de prévention et des 
illustrations. Leur contribution implique un dialogue, une 
réflexion et un esprit critique sur les thèmes de santé 
abordés.  
La création de l’agenda est l’aboutissement et la 
valorisation d’un long travail avec les enseignants 
volontaires afin d’amener les enfants à être acteurs de 
leur santé et porteurs de messages adaptés en 
direction de leurs pairs. 
Utilisé quotidiennement par tous les élèves de CM2 et 
leurs familles, cet outil a pour but de transmettre des 
messages de prévention tout au long de l’année 
scolaire et peut servir de support pédagogique pour 
l’éducation à la santé inscrite dans les programmes 
scolaires. 
L’agenda scolaire porte sur plusieurs thématiques de 
santé en lien avec la prévention des cancers : 
l’alimentation, l’activité physique, les dépendances au 
tabac, à l’alcool et aux écrans, le sommeil et le soleil. 
Pour l’édition 2021-2022, ce sont les élèves de CM2 de 
l’école Paul GERNEZ de Caen qui ont créé des 
messages de prévention. Au total, ce sont 253 
productions qui ont été réalisées et 31 d’entre elles ont 
été sélectionnées pour figurer dans cette édition de 
l’agenda.  
6705 agendas ont été commandés pour l’édition 
2021-2022 soit une augmentation de 14.5% points 
par rapport à l’édition de l’année précédente. 
 

 
 
Le magazine Clap’santé 
Le magazine santé des jeunes de la Ligue contre le 
cancer est diffusé dans notre département. Le comité 
propose gratuitement à chaque élève présent lors des 

interventions en milieu scolaire de s’abonner, ainsi 
qu’aux infirmières scolaires qui mettent à disposition le 
magazine dans leur infirmerie ou au CDI de 
l’établissement. 
 
La promotion des dépistages organisés 
Aujourd’hui, le dépistage est la meilleure arme pour 
lutter contre le cancer du sein. Détecté à un stade 
précoce, le cancer du sein a 9 chances sur 10 d’être 
guéri mais aussi d’être soigné avec des traitements 
moins agressifs, moins mutilants et entraînant moins 
d’effets secondaires. Généralisé à l’ensemble du 
territoire français depuis 2004, le programme de 
dépistage organisé propose gratuitement aux femmes 
âgées de 50 à 74 ans, une mammographie à double 
lecture. 
En 2021, le Comité s’est mobilisé tout le mois d’Octobre 
via la campagne Octobre Rose en étant présent sur 
l’ensemble du département. Ainsi, de multiples stands 
d’informations ont été tenus dans des centres 
hospitaliers, des organismes de santé ainsi que des 
entreprises. 
 
Lutte contre le tabagisme 
Le tabac : 1ère cause de cancers évitables 
Les récentes évolutions à la baisse du tabagisme en 
France constituent une avancée majeure pour la santé 
publique, qui doit encore être soutenue, car les entrées 
dans le tabagisme des jeunes français restent parmi les 
plus élevées d’Europe. Tous les ans, 75 000 décès sont 
attribuables au tabagisme, soit 13 % des décès 
survenus en France métropolitaine, dont 45 000 par 
cancers. 
Pour la Normandie cela représente environ 4500 décès 
par an, l’équivalent de la ville de Sées rayée de la carte. 
 
Le label « espaces sans tabac » de la Ligue contre 
le cancer  
Lancé par la Ligue contre le cancer, le label « Espace 
sans tabac » a pour vocation de proposer, en 
partenariat avec les collectivités territoriales, la mise en 
place d’espaces publics extérieurs sans tabac non 
soumis à l’interdiction de fumer dans les lieux publics 
(décret n°2006-1386 du 15 novembre 2006). Pour les 
plages, il se décline avec le label « Plage sans tabac ».  
La Ligue encourage et accompagne la création 
d’espaces extérieurs sans tabac en décernant un label 
aux villes qui s’engagent dans cette voie, combat 
indispensable pour la santé de leurs concitoyens. 
Aujourd’hui dans le Calvados, ce sont 33 
communes qui ont signé une convention avec la 
Ligue contre le cancer pour mettre en place 546 
espaces sans tabac sur l’ensemble du département. 
De plus, en 2021 deux nouvelles conventions ont été 
signées ; une avec le Département et une avec Caen 
La Mer. 
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4.1.3 – Chercher pour guérir 
 
Le Conseil Scientifique de Normandie est composé 
exclusivement d’experts reconnus pour leur 
compétence en matière de recherche. Il est agréé par 
les instances nationales de la Ligue contre le cancer. 
Le Conseil Scientifique de Normandie a pour mission :  
- D’exprimer un avis sur la valeur scientifique des 
projets de recherche qui lui sont soumis, sur le bien-
fondé scientifique des équipements ou moyens de 
fonctionnement demandés, sur l’importance des aides 
et sur la cohérence du plan de financement.  
- Et d’exprimer un avis sur la qualification des candidats 
et des équipes, en tenant compte de la qualité des 
travaux effectués par les chercheurs subventionnés et 
la mise en œuvre d’un suivi des dossiers subventionnés 
pour évaluation.  
La notion d’excellence fait partie intégrante de la 
sélection, qui comporte bien souvent de jeunes 
chercheurs.  
 
 La Conférence de Coordination est composée des 
Présidents des Comités Départementaux du Calvados, 
de l’Eure, de la Manche, de l’Orne et de la Seine-
Maritime et de la Présidente du Conseil Scientifique de 
Normandie : Hélène CASTEL-GANDOLFO. 
Le rôle de la Conférence de Coordination est 
d’optimiser les crédits dont disposent les comités 
départementaux membres en proposant une répartition 
entre eux des demandes d’aides financières pour la 
recherche. 
Les avis donnés par la Conférence ont pour objet de 
préparer les décisions des Conseils d’Administration 
des comités. Ils sont formulés après avis du Conseil 
Scientifique. La Conférence de Coordination désigne 
les membres du Conseil Scientifique de Normandie sur 
proposition du Président de celui-ci. 
En initiant et finançant des projets de recherche, la 
Ligue permet des avancées importantes dans le 
traitement et la qualité de vie des personnes malades. 
La recherche en oncologie que nous soutenons 
concerne différents pôles : la recherche fondamentale, 
la recherche clinique, la recherche épidémiologique et 
les sciences humaines et sociales. 
 
Les programmes régionaux :  
Programme de recherche de Mme N’DIAYE Monique 
pour un montant de 17 500 € :  

Etude du rôle des pompes calciques SERCA2 dans la 
réponse aux traitements des cancers de l’ovaire 
chimiorésistants. 
Programme de recherche de Mme OLLIVIER 
Isabelle pour un montant de 9 343 € :  
Incidence et pronostic des cancers primitifs du foie à 
caractère hépatocytaire et biliaire rapportés à 
l’environnement social et territorial : comparaison à 
partir des données des registres des cancers français 
du réseau FRANCIM de 2000 à 2018. 
Programme de recherche de Mme BAUGÉ 
Catherine pour un montant de 25 000 € :  
Identification d’une nouvelle cible thérapeutique pour le 
traitement des chondrosarcomes. 
 
Les programmes nationaux :  
 
Programmes de recherche sur l’ARN thérapeutique :  
Programme de recherche de Mr DUVAL Alex pour 
un montant de 12 000 € :  
Instabilité des Microsatellites et Cancer : De la 
Génomique à la Clinique 
Programme de recherche de Mr DERIANO Ludovic 
pour un montant de 67 842.71 € :  
Découverte et caractérisation de nouveaux facteurs de 
la réparation des cassures double-brin de l’ADN – 
implication pour le traitement des cancers. 
 
Programme de recherche en prévention des cancers :  
Programme de recherche de Mr HUNSMANN Moritz 
pour un montant de 17 050 € :  
Connaître les expositions professionnelles aux 
cancérogènes pour prévenir les cancers 
hématologiques. Une recherche-action pluridisciplinaire 
au Centre hospitalier d’Avignon (GISCOP 84). 
 
Programme de recherche clinique  
Programme de recherche de Mme JOLY Florence 
pour un montant de 67 977,06 € :  
Plateforme Cancer et Cognition du Cancéropôle Nord-
Ouest. 
 
Programme de recherche épidémiologique 
Programme de recherche de Mme TOURAINE Célia 
pour un montant de 42 640 € :  
Modélisation conjointe de la trajectoire d’un score de 
qualité de vie et d’une variable de survie pour l’étude de 
données longitudinales de qualité de la vie relative à la 
santé dans les essais cliniques en oncologie. 
 
Programme de recherche en partenariat entre les 
grandes Institutions pour un montant de 76 671.76 
€ :  
La Ligue, l’INCa et ARC ont mis en œuvre un PAIR 
ayant pour objectif de faire coopérer toutes les 
disciplines scientifiques autour de projets structurants 
sur les tumeurs cérébrales. Sept projets ont été 
sélectionnés par un comité international d’experts. 
 
Programme de recherche « Enfants, adolescents et 
cancer » pour un montant de 44 316 € 
Depuis 2003, l’opération nationale « Tous unis contre le 
cancer » menée par La Ligue contre le cancer et E. 
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Leclerc finance une grande partie du programme 
“Enfants, adolescents, jeunes adultes et cancer” qui 
soutient la recherche mais également 
l’accompagnement des jeunes atteints de cancer à 
travers trois axes majeurs : 
• Mieux comprendre l’apparition des cancers chez les 
enfants, adolescents et jeunes adultes avec pour 
objectifs de trouver les traitements adaptés.  
• Permettre un meilleur accès aux thérapies innovantes 
et limiter les effets des traitements à travers les essais 
de nouveaux médicaments en phase de test. 
• Préserver la fertilité en soutenant notamment des 
études sur la préservation de tissus reproductifs chez 
les filles et les garçons ou encore en diffusant des 
brochures d’informations aux patients et à leurs 
proches. 
Ce projet est né d’une initiative individuelle d’un centre 
E. Leclerc normand, dont l’Adhérent (propriétaire d’un 
magasin) était lui-même atteint d’un cancer. Une action 
nationale portée par Michel-Edouard Leclerc qui en a 
fait un “combat d’Enseigne” afin de mobiliser le 
maximum de magasins autour de cette cause 
permettant ainsi de donner naissance au programme « 
Enfants, adolescents et Cancer » de la Ligue. 
 

 
 

4.1.4 – Mobiliser pour agir 
 
Le Comité assure le relai en termes de communication 
pour toutes les informations importantes émanant du 
siège de la Ligue, mais aussi des pouvoirs publics et 
d’autres instances dans le domaine de la santé, et sur 
tout ce qui touche aux cancers. 
 
 

4.2 – Fonctionnement, recherche de fonds,  
visibilité et rayonnement 

 

4.2.1 – Frais de fonctionnement  
dont les opérations de communication 

 
Pour fonctionner, le Comité a besoin d’un espace 
administratif, d’un comptable, d’un accueil, 
d’assurances, de communication institutionnelle ce qui 
entraine des coûts fixes. 

Chaque année le Comité paie une cotisation au Siège 
de la fédération servant à financer un certain nombre de 
services supports. 
 

4.2.2 – Partenariats, donateurs,  
associations partenaires etc. 

 
Le Comité départemental du Calvados peut assurer et 
développer ses missions grâce au soutien de ses 
partenaires à travers l’organisation de manifestations, 
ou bien par des actions de mécénats. 
Des institutions, des collectivités locales, des 
associations ou bien des entreprises accompagnent 
toute l’année le comité. Retrouvez tous nos partenaires 
à la fin de ce rapport annuel.  
 
 

4.2.3 – Appel à dons, manifestations, etc. 
 
Manifestations réalisées par le Comité 
Les Vikings s’mouillent contre le cancer 
Depuis 2017, le Comité départemental du Calvados a 
mis en place une manifestation à destination du grand 
public dont le but est de promouvoir l’activité physique 
en milieu aquatique. 
L’objectif est de récolter des fonds pour financer 
l’activité physique adaptée auprès des personnes 
malades, tout en faisant une promotion de l’activité 
physique en milieu aquatique. 
Cette action, tout d’abord caennaise s’est peu à peu 
étendue au fil des années sur le Département grâce à 
des partenariats conclus avec les centres aquatiques 
du groupe RECREA depuis 2019 et du Centre AUREO 
de Bayeux Intercom depuis 2021. 
L’édition 2021 a permis de récolter 4 101.67€ grâce 
à la mobilisation du public et au soutien de nos 
partenaires. 
L’intégralité de la somme va permettre au comité de 
financé sur 2022 des séances d’activité physique 
adaptée auprès des enfants hospitalisés dans le service 
d’oncopédiatrie du CHU de Caen.  
 

 
 
Manifestations réalisées au profit du Comité  
Tout au long de l’année, le Comité peut compter sur le 
soutien de ses partenaires qui organisent des actions 
ou manifestations à son profit.  
En 2021 la somme totale collectée à travers toutes 
ces manifestations s’élève à 94 050,15€. 
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Appel à dons 
 
Les différentes sources de dons du Comité sont 
réparties en fonction de « campagnes » présentées 
dans le graphique ci-dessous : 

- Courrier : les envois de courriers papier à 
destination de donateurs ou potentiels 
donateurs.  

- Digital : regroupe les dons via le site Internet, 
Facebook, et autres plateformes en ligne.  

- PA : les prélèvements automatiques.  
- Dons décès : ce sont tous les dons reçus à 

l’occasion d’obsèques.  
- Mécénat / Partenariat : les dons d’entreprises 

reçus dans le cadre d’opérations 
conventionnées.  

- Evènements : dons collectés dans le cadre de 
manifestations à notre profit.  

- Divers : regroupe les dons spontanés et les 
abandons de frais.  

 
Voici la marge dégagée par le Comité en fonction des 
différentes campagnes pour l’année 2021 :  
 

 
 
 
En 2021, 1€ investi par le Comité dans une campagne 
d’appel à don rapporte 9,46€.  

5 – GOUVERNANCE 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

 
Conseil d’administration : il est composé de 19 
membres dont 18 membres élus et 1 membre de droit. 
Il s’est réuni 5 fois au cours de l’année 2021. 
Les administrateurs sont élus pour un mandat de 6 ans 
renouvelables 2 fois. 
Composition du Conseil d’Administration du Comité 
départemental du Calvados (par ordre alphabétique) :  
M. le Pr BABIN Emmanuel - Professeur des 
Universités - Praticien Hospitalier - Chef du pôle 
Chirurgie - CHU de CAEN 
M. BAREY Didier - Trésorier principal des finances 
publiques - retraité 
M. BAZIN Didier - Préparateur en pharmacie - retraité  
Mme BOURSIN Pascale - Secrétaire-comptable 
M. le Dr CROUET Hubert - Cancérologue-oncologue - 
Centre François Baclesse - retraité  
Mme DUVAL Mauricette - Responsable Service 
Enseignement Ville de Caen - retraitée 
M. le Dr. GERY Bernard - Médecin oncologue 
radiothérapeute - Centre François Baclesse 
Mme le Dr LAROCHE Anne – Médecin généraliste  
M. LE COMTE Gérard – Cadre de Banque - retraité 
M. le Dr LESAUNIER François - Radiothérapeute -
Centre François Blacesse - retraité 
Mme MARIEN Marie-Christine - Chef de projets - 
retraitée 
Mme MOTUS Marie - Déléguée commerciale 
Mme PERDEREAU Delphine - Infirmière  
M. le Dr de RAUCOURT Dominique - Cancérologue-
oncologue - Chef du département de chirurgie - Centre 
François Baclesse - retraité 
Mme ROULLE LIBEREAU Marie-Thérèse - Trésorière 
principale des finances publiques - retraitée  
Mme le Dr SEGURA Carine - Cancérologue-oncologue 
- Centre François Baclesse 
Mme THOMAS Françoise - Contrôleur du Trésor - 
retraitée 
Mme TRIQUET Marie-Christine - Chef d’entreprise - 
retraitée 
Membre de droit : 
M. le Pr. MAHE Marc-André - Directeur du Centre de 
lutte contre le cancer - Centre François Baclesse 
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Bureau : c’est une émanation du Conseil 
d’Administration, il est l’organe exécutif. Il gère au 
quotidien la direction de l’association. Il met en œuvre 
les décisions votées par : 
- Le Conseil d’Administration  
- L’Assemblée Générale 
Ses membres bénévoles sont élus par le Conseil 
d’Administration, pour un mandat d’une durée de 6 ans. 
Le bureau s’est réuni une fois par mois en 2021. 
 
Composition du Bureau : 
Mr BAREY  Président 
M le Dr CROUET Vice-Président 
Mme TRIQUET  Trésorière 
Mr LE COMTE  Trésorier adjoint 
Mme MARIEN  Secrétaire Générale       
Mr le DE RAUCOURT Délégué à la Prévention et à 

l’Action  pour les Malades 
Mr le Dr LESAUNIER Délégué à la Prévention et à 

l’Action  pour les Malades 
Mr BAZIN   Référent bénévoles 
 

 
 

6 – BENEVOLES ET SALARIES 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

 
Bénévoles et administrateurs  
L’activité bénévole repose sur un statut de « bénévolat 
» et s’articule autour d’un engagement moral envers un 
projet associatif et des objectifs fixés par le Comité 
départemental de la Ligue contre le cancer. Par 
définition non rémunérée, cette action est cependant 
riche en relations humaines gratifiantes. Inscrites dans 
une activité coordonnée, ces missions bénévoles sont 
définies avec des objectifs, des moyens et des règles. 
En 2021 le nombre de bénévoles administratifs et de 
terrain a été de 18, dont l’investissement a 
représenté 2 804 heures de travail. 
 
Le Comité recherche de nouveaux bénévoles pour 
renforcer son équipe. De nombreuses missions peuvent 
être confiées, que ce soit sur les manifestations, en 
administratif ou dans les centres de soins. Cela peut 
être pour du bénévolat ponctuel ou régulier.  
N’hésitez pas à nous contacter ! 
 
 
 

Salariés  
L’équipe de salariées est présente pour mettre en 
œuvre les décisions prises par le Conseil 
d’Administration. 
Le Comité est composé de 6 salariées qui représentent 
4.97 ETP (équivalent temps plein) : 
 
BEAUVAIS Louise Chargée de mission prévention 
BEKAERT Céline Chargée de communication 
GENSON Sandrine Responsable de l’entretien 
GUINAUDEAU Patricia Secrétaire comptable 
LE CORRE Mélanie Secrétaire comptable  
MORACE Noémie Coordinatrice  
 
La formation au sein du Comité  
L’école de formation de la Ligue contre le cancer  
Créée et agréée en 2002, l’école de formation de la 
Ligue contre le cancer a comme ambition de former des 
personnels compétents et principalement bénévoles, 
qui prendront leur place demain parmi les acteurs de la 
lutte contre le cancer. L’école impose un niveau élevé 
de qualité, adapté aux besoins et attentes des Comités 
départementaux. 
En 2021, malgré le contexte sanitaire, l’école de 
formation a pu faire en sorte de maintenir 
l’accompagnement des salariés et bénévoles de la 
Ligue, notamment via des visio-conférences. 
Sans les forces vives que constituent les bénévoles 
et les salariées du comité, celui-ci ne pourrait pas 
assurer ses missions auprès du public et des 
personnes malades.  
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RAPPORT FINANCIER 
 

1 - MOT DU TRESORIER 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

 
Une année 2021 caractérisée par la générosité excep-
tionnelle du public (+43%), notamment avec une excel-
lente campagne « Octobre Rose » et un doublement 
du montant des legs à 479 K€. Parallèlement les 
charges ont été contenues ce qui a permis au comité 
d’accroitre de près de 30% le financement des mis-
sions sociales. 
Par ailleurs la perception tardive de legs a généré un 
excédent de 205 K€ qui nous permettra d’amplifier nos 
missions en 2022 (ou de les maintenir dans l’hypo-
thèse d’une diminution des dons et legs). 
  

 

2 – COMPTE DE RÉSULTAT  
PAR ORIGINE ET DESTINATION (CROD) 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
 

 
 

2.1 – Les ressources et leur emploi 
 

Produits par origine 
 
  

 

Liées à la générosité du public 
█ 524,7 K€ Dons/Legs/Mécénat 
█ 41,1 K€ Cotisations sans contrepar-
tie 
█ 479,3 K€ Autres produits 
 
Autres non liées à la générosité du 
public 
█ 12.17K€ Autres produits 
█ 48,1K€ Subventions et autres con-
cours publics 
█ 38.1K€ Contributions financières re-
çues 
█ 1,6K€ Parrainages des entreprises 
 
 

  

Répartition de nos missions sociales 
 
 

 

 
Recherche      APPM      PPD         SPS         Autres 
 
Le montant de la Recherche 2021 s’élève à 410 K€   
contre 266 K€ en 2020, soit une augmentation de 
54%. 

 
2.2 La générosité du public et son utilisation 

 
Part des missions sociales financées dans le total des 
charges (hors dotations aux provisions et dépréciations, 
impôts sur les bénéfices et reports en fonds dédiés de 
l’exercice). 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Graphique de la part consacrée aux missions sociales 
par rapport à la seule générosité du public 
 
 
 Ce ratio est 
très important 
pour le dona-
teur puisqu’il 
montre l’utili-
sation des 
fonds prove-
nant unique-
ment de la 
générosité du 
public. 
(Le « ratio ver-
tueux » 70%, 
bien que 
n’ayant rien d’officiel, est largement évoqué comme 
synonyme de bonne gestion). 

1000,4

41.1

12,148,1 38,2 1,6

[PRODUITS ET CHARGES PAR ORIGINE ET 
DESTINATION (EN K€) TOTAL 

dont  
générosité  
du public 

Produits par origine 

1. Produits liés à la générosité du public  
- dont : dons, legs, mécénat 

1045 ,2 
524,7 

1 045.1 

2. Produits non liés à la générosité du public  
- dont parrainage des entreprises 

51.9 
1,6 

 

3. Subventions et autres concours publics  48,1  

4. Reprises sur provision et dépréciations 19 19 

5. Utilisations des fonds dédiés antérieurs 2,3 2.3 

Total 1 166.5 1 066,4 

Charges par destination 

1. Missions sociales  627 576.1 

2. Frais de recherche de fonds  116 110.6 

3. Frais de fonctionnement 191.7 174.1 

4. Dotations aux provisions et dépréciations 7,6 7,6 

5. Impôts sur les bénéfices -  

6. Reports en fonds dédiés de l'exercice 19.1 4.1 

Total 961.4 872.5 

Excédent 205.1  

 

2020 

2021 
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3 – COMPTE DE RÉSULTAT 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

 
Présentation synthétique du compte de résultat 
 

 
 

3.1 – Soldes intermédiaires de gestion (SIG) 
 
L’excédent 2021 est constitué à hauteur de 98% par 
notre résultat d’exploitation (200,6/205,1) 
 
 

3.2 Contributions volontaires en nature 
 

Rubriques
Nombre 

de personnes

Nombre 

d'heures de 

bénévolat dans 

l'année

Equivalent 

plein-temps 

des heures de 

bénévolat (1)

Valorisation en 

Euros 

(2)

Administrateurs élus

Ne sont pas comptés les Administrateurs "membres de droit"; 18

Ne sont pas prises en compte les heures d'activité liées aux charges 

réglementaires, soit la participation aux CA et à l'AG, les signatures d'actes, etc.…

Bénévoles "administratifs"

Il s'agit des bénévoles exerçant leur activité (saisies sur sysmarlig, comptabilité, 

courrier, téléphone, reçus fiscaux etc.…) au siège du Comité. Cela inclut les 

activités d'administrateurs agissant en dehors de leurs charges normales. 7 1279 0,78         20 476,79   

Bénévoles de terrain

Y compris les administrateurs agissant en dehors de leurs charges normales

Aide aux malades et proches (dans les hôpitaux, à domicile, etc.… 1 73 0,04           1 168,73   Information dans le domaine de l'éducation à la santé, du dépistage, conférences, 

réunions… 7 349,5 0,21           5 595,50   

Organisation de manifestations 3 14,5 0,01             232,15   

Communication, démarches auprès des médias 3 80 0,05           1 280,80   

Ventes au profit du CD

Collecte de matériels (cartouches, téléphones…)

Quête sur la voie publique ou à domicile

Démarches auprès des notaires, des entreprises…

Autres. 5 41 0,02             675,00   

Total 44 1 837 1,12 29 429         

(2) Calculé sur la base d'un SMIC et demi taux horaire=16.01 € (nbre heure équivalent temps plein x 16.01 €), ou renseigné par le calcul de GABES

(1) A calculer à partir du nombre d'heures annuelles, sur la base de 35 heures hebdomadaires durant 11 mois (nombre d'heures/1645 heures)

 
Au compte de résultat, dans la rubrique « contributions 
financières en nature », seuls les « bénévoles adminis-
tratifs » et « bénévoles de terrain » sont valorisés. 
La contribution des administrateurs, membres du Bu-
reau, n’est pas valorisée à ce stade mais peut être éva-
luée à 966 heures. 
 
 

4 – BILAN 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

 

  
 
 
 
Explication sur les principales rubriques du bilan et leurs 
évolutions. 
 

• L’actif immobilisé est principalement constitué 
de notre immeuble valorisé à 426.4K€ après 
amortissement et de titres de placement pour 
602K€. 

 

• Pour se référer à la chartre des placements en 
vigueur nous détenons un contrat de capitali-
sation auprès de AEP (Société Générale) pour 
500K€ et des parts sociales de la Caisse 
d’Epargne de Normandie pour 102k€ 

 

• Notre trésorerie disponible est en augmenta-
tion de 30% par rapport à 2021. 

 

• Autre élément significatif : nos fonds propres 
s’élèvent à 1 430K€, soit 469K€ de plus que le 
minimum requis. Il convient de rappeler que ce 
minimum doit correspondre à environ un an de 
charges.  

COMPTE DE RESULTAT SYNTHETIQUE (K€) 2021 2020 

Produits d'exploitation 1 161,3 822,4 

Charges d'exploitation 960,7 827,9 

Résultat d'exploitation 200,6 -5,5 

Produits financiers 1,6 1,6 

Charges financières 0,2 O,3 

Résultat financier 1,4 1,3 

Résultat courant avant impôts 201,9 -4,2 

Produits exceptionnels 3,6 - 

Charges exceptionnelles - - 

Résultat exceptionnel 3,6 - 

Impôts sur les bénéfices -0,4 0,4 

   

   

Excédent ou déficit 205,1 -4,6 

Contributions volontaires en nature 29,5 26,1 

Charges des contributions volontaires en 
nature 

29,5 26,1 

 

 En K€  2021  2020 

ACTIF BRUT 
AMORTISSE-

MENTS ET PRO-
VISIONS 

NET NET 

ACTIF IMMOBILISÉ 1 199,2 -167,6 1 031,6 1 064 

Immobilisations incorporelles 33 ;9 -33,9  10,5 

Immobilisations corporelles 563,4 -133,7 429,7 452,7 

dont biens reçus par legs destinés à 
être cédés 

    

Immobilisations financières 601,9  601,9 600,7 

ACTIF CIRCULANT 8548  854,8 667,7 

dont valeurs mobilières de placement     

dont disponibilités 573,1  573,1 440,9 

Charges constatées d'avance 60,5  60,5 104 

TOTAL ACTIF 2 054 167,6 1 886,4 1 731,7 

Engagements reçus – – _ _ 

 

PASSIF   NET NET 

Fonds propres   1 430,5 1 225,4 

Fonds reportés et dédiés   28,3 11,5 

Provisions pour risques et charges   22,6 34 

Emprunts   18,5 33 

Dettes   380,5 388,7 

Produits constatés d'avance   6 39 

TOTAL PASSIF   1 886,4 1731,7 

Engagements donnés     
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Vous pouvez accéder aux comptes annuels 2021 du Comité dé-
partemental du Calvados et au rapport du Commissaire aux 
comptes sur le site Internet du Journal Officiel www.journal-offi-
ciel.gouv.fr, sur le site Internet du Comité www.ligue-can-
cer.net/cd14 , ainsi que sur demande écrite au siège du Comité 
départemental situé au 11 rue Samuel Bochard 14000 Caen. 

 

5 – ÉVÉNEMENTS POST-CLOTURE 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

 
Pas d’incident significatif ayant un impact sur les 
comptes de l’année suivante. 
Notons toutefois la démission de notre Chargée de Pré-
vention en février 2022 qui impactera nos actions sur le 
premier semestre.  
 

6 – ÉVALUATION 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

 
La majeure partie des engagements financiers de la 
Ligue concerne la recherche. Pour cette raison, cette 
dernière fait l’objet d’une évaluation pointue. 
 
L’évaluation des équipes et projets de recherche soute-
nus par la Ligue se fait dans chaque étape du projet : 
• En amont : les projets déposés dans le cadre des ap-
pels à projets de la Ligue, aussi bien au niveau national 
que régional, font objet d’une expertise rigoureuse de la 
part de commissions d’experts indépendants de la 
Ligue et ayant signé des déclarations de liens d’intérêt. 
Ces expertises sont discutées lors de sessions plé-
nières et la liste des projets méritant d’être financés est 
approuvée par le Conseil Scientifique National ou Ré-
gional. Les engagements budgétaires relatifs à ces pro-
jets sont approuvés par le Conseil d’Administration 
(national ou départemental) ; 
• Pendant : des rapports d’activité scientifique et budgé-
taire, finaux ou intermédiaires (pour les projets plurian-
nuels), sont demandés aux porteurs. L’avancement, 
aussi bien scientifique que des dépenses budgétaires, 
est évalué par les experts de la Ligue. L’avis positif des 
instances scientifiques conditionne la poursuite du fi-
nancement le cas échéant ; 
• Après : un suivi des résultats, issus des travaux finan-
cés, est effectué à travers le suivi des publications et 
communications scientifiques afférentes. Des cher-
cheurs sont également invités à présenter leurs travaux 
lors des événements de communication grand public or-
ganisés par la Ligue à chaque échelon. 
 
 

7 – ORGANES DE CONTRÔLE 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

 
Soucieuse de répondre aux attentes légitimes des do-
nateurs en matière de rigueur de gestion et de transpa-
rence des comptes, Le Comité départemental du 
Calvados de la Ligue contre le cancer est soumis à dif-
férents contrôles internes et externes. 
 

7.1 – Commissaire aux comptes 
 
Les comptes sociaux et combinés de la Ligue sont cer-
tifiés par un Commissaire aux comptes. De même, les 
comptes sociaux du Comité Départemental du Calva-
dos sont certifiés par un commissaire aux comptes, le  
cabinet PTBG & Associés. 
 

Celui-ci a été nommé à l’Assemblée générale de 2019, 
pour une durée de 6 exercices. 
 
Par ailleurs, le Comité départemental peut également 
faire l’objet d’un contrôle par le Commissaire aux 
comptes du Siège de la Ligue contre le cancer dans le 
cadre de ses travaux d’audits sur les comptes combi-
nés. 
 

7.2 – Dons en confiance 
 
La Ligue contre le cancer est labellisée par le Don en 
Confiance, association Loi 1901 de droit privé, créée en 
1989, qui rassemble près de 100 associations et fonda-
tions caritatives. Cet organisme a la volonté de préser-
ver et développer une relation de confiance entre les 
donateurs et les associations accomplissant des mis-
sions d’intérêt général. En s’appuyant sur une charte de 
déontologie, il exerce la mission de contrôle de l’appel 
à la générosité du public et de l’utilisation des fonds col-
lectés, en veillant à l’engagement de l’association sur 
les principes de transparence, de recherche d’efficacité, 
de probité et désintéressement, et de respect des do-
nateurs, personnes physiques ou morales. En adhérant 
de façon volontaire dès sa création au Don en Con-
fiance, la Ligue contre le cancer s’engage au respect de 
sa charte de déontologie, dont deux contrôleurs assu-
rent un contrôle continu au Siège de la Fédération et 
dans quelques Comités départementaux. La Commis-
sion d’agrément du Comité du Don en Confiance, après 
une étude approfondie du rapport des contrôleurs, a re-
nouvelé sa labellisation triennale à la Ligue contre le 
cancer en 2019. 
 

7.3 – Cour des comptes 
 
L’une des missions de la Cour des comptes est le con-
trôle de l’emploi des ressources issues de la générosité 
du public. Le dernier rapport sur la Ligue contre le can-
cer, publié en 2015, est consultable sur le site 
www.ccomptes.fr. 
 

7.4 – Comité d’audit interne 
 
Sa mission est d’évaluer, de prévenir et de contrôler les 
risques financiers et non financiers potentiels auxquels 
la Fédération (son siège et les Comités départemen-
taux) est susceptible d’être exposée par ses activités. 
Elle consiste notamment à s’assurer de la formalisation 
de la mise en œuvre et du respect des procédures de 
contrôle interne et des obligations réglementaires, ainsi 
que d’assurer un suivi périodique de la mise en œuvre 
des orientations de la Fédération. 
 

 

  

http://www.ligue-cancer.net/cd14
http://www.ligue-cancer.net/cd14
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Les partenaires du Comité 
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du Calvados en 2021 
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11 rue Samuel Bochard 14000 CAEN 

02 31 86 45 85 
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