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LES RESSOURCES 2022

Total 787 008.72 €

RESSOURCES 2022 SITUATION GLOBALE
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Le montant des ressources collectées auprés du public est supérieur au budget de
I'année de 313 117 euros.

Il se justifie principalement par :

- Une augmentation des cotisations de : 9 248 euros,

- Une augmentation des dons de : 107 437 euros,
- Une augmentation des legs de : 41 316 euros,
- Une augmentation des manifestations de : 5 666 euros,
- Une augmentation des ventes de : 1 589 euros,

- Une augmentation des produits affectés aux missions sociales - subventions
de: 147 862 euros.



LES RESSOURCES COLLECTEES AUPRES DU PUBLIC

Total : 769 817.13€

RESSOURCES COLLECTEES AUPRES DU PUBLIC
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Les dons ont augmenté de 22 788,52 euros par rapport a 2021, les legs et assurances
vie ont diminué 82 774,30 euros. Les subventions et autres concours publics ont
diminué de 21 146,65 euros di au changement de comptabilisation d'actions.



EVOLUTION DES DONS ET LEGS

En 2022, le nombre d’adhérents a augmenté ainsi que le montant global des dons.
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Nous constatons une progression globale des dons quelque soit le moyen de paiement.

Les libéralités comptabilisées cette année sont d'un montant de 91 316,11 euros, elles
incluent legs et assurances vie.



LES EMPLOIS
Total : 846 188.62 €
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La part des emplois consacrée aux missions sociales représente 83,57% du total des
emplois soit : 707 159,79 euros. Les dépenses fixes de fonctionnement sont imputées
sur les missions sociales selon des clés de répartition votées en Conseil d’Administration
en 2021 et reconduit en 2022. Sont également affectées aux missions des charges sans
lesquelles les actions ne pourraient étre conduites.

Le résultat déficitaire en 2022 s’éleve a
62 663,90 € compte tenu des
versements aux actions de recherche.



LES MISSIONS SOCIALES
Total : 707 159,79 €
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Le montant des missions sociales est supérieur au budget de 337 220 euros soit plus
de 2 fois le budget initial. Les actions en direction de la recherche sont en augmentation
de 36,83 % par rapport a 2021. Le Comité de Seine-et-Marne a soutenu 18 équipes de
recherche labellisées par le Conseil Scientifique de la Ligue nationale, 7 doctorants,
UNICANCER, 3 projets sur le cancer pédiatrique.

CONCLUSION

L’énorme mobilisation générale lors des manifestations pour « octobre rose » a permis
d’e réduire le montant du résultat négatif dégagé en 2022 qui est principalement di a la
politique de financement pour la recherche.



