LA LIGUE
CONTRE
LE CANCER
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Date de naissance:

N . (J Madame, (] Monsieur,
: Veuillez ajouter NOM :
votre photo ici Prénom :

”"-------------l“.
Adresse :
Téléphone :
Portable :

E.mail :
Profession :

Compétences (arts, communication, ressources humaine, sophrologie, etc...) :

Formation personnelle :

Organisme de formation :

Heures et jours selon vos disponibilités ?

A retourner au :

Comité du Gard de la Ligue Nationale Contre le Cancer
115 allée Norbert Wiener- BP 80027 - 30023 NIMES Cedex 1
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Merci de bien vouloir cocher les missions pour
lesquelles vous souhaitez vous engager.

Tenir une permanence dans une délégation Espace Ligue

Organiser les activités et accompagner les équipes

Création d’événements (lotos, courses, stands, vente de fleurs, etc.).

Participation aux événements (lotos, courses, stands, Kiabi, Leclerc, vente de fleurs, etc).
Promouvoir la Ligue auprés des soignants/paramédicaux du département

Développer le recyclage (verre, téléphones, cartouches, radios, bouchons)
Développement de la communication (site internet, flyers, affiches, lettre)

Organisation de conférences (sur la maladie cancéreuse ou la prévention, ou autre).
Création de partenariats avec les entreprises pour la récolte de fonds ou la promotion du comité
Activités administratives pliage de courrier, saisie de données administratives, financieres)
Assurer une permanence téléphonique

Animation de stands ligue (Kiabi, Leclerc, Géant Casino, etc).

Mettre en place un de soins support (en fonction de vos diplédmes)

Animer des actions de prévention

Autre :

Je propose une nouvelle mission :

A retourner au :

Comité du Gard de la Ligue Nationale Contre le Cancer
115 allée Norbert Wiener- BP 80027 - 30023 NIMES Cedex 1
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Vous avez bien voulu, en donnant de votre Nom :
temps a la Ligue contre le Cancer, adhérer a la
cause gu’elle représente et aux actions qu’elle
mene et nous vous en savons gré. Nous
sommes sUrs que vous retirerez de cette
activité bénévole de multiples satisfactions. La
présente charte a pour but de fixer d’une
maniére concréte lesengagements réciproques

Prénom:

Titre de la Mission :

1. Vous considérer comme un
collaborateur a part entiére, et a

ce titre vous donner toutes
informations nécessaires sur la
Ligue, ses objectifs et son
fonctionnement ;

2. Vous confier une activité
correspondant a vos souhaits et a
vOs compeétences, en adéquation
avec les besoins de la Ligue ;

En I'espéce, VOS objectifs
opérationnels seront ceux définis
dans la fiche de mission annexée a
la présente charte ;

3. Vous assurer un parcours de
formation et un accompagnement
par un responsable compétent ;

4. Vous aider a vous insérer et a
VOus épanouir au sein de la Ligue ;

5. Vous couvrir par une assurance
adéquate.

1. Adhérer aux principes généraux de la Ligue et
a vous considérer comme solidaire de la
promotion et du développement de ses actions ;

2. Assurer avec professionnalisme, discrétion et
régularité I'activité que vous avez choisie.

3. Suivre les actions de formation obligatoires et
celles spécifiques a la mission.

4. Collaborer dans un esprit de compréhension
mutuelle avec les autres bénévoles, services
civiques et les salariés ;

5. Tenir informé le Comité de toute modification
éventuelle dans vos disponibilités ou dans vos
données personnelles;

6. Consentir a donner une photographie afin
d’apparaitre dans nos annuaires et répertoires
internes;

7. Adopter une posture de soutien et
d’accompagnement, sans étre dans le soin;

8. Respecter les choix de la personnes malade et
des équipes médicales dans sa prise en charge.



Cet engagement de confidentialité, en vigueur pendant toute la durée de mon action
de bénévolat, demeurera effectif, sans limitation de durée aprés la cessation de mes
missions de bénévolat, quelle qu’en soit la cause, dés lors que cet engagement
concerne l'utilisation et la communication de données a caractére personnel.

J’ai été informé que toute violation du présent engagement m’expose a des
sanctions pénales conformément a la réglementation en vigueur, notamment au
regard des articles 226-16 a 226-24 du code pénal.




