
 Chargé(e) des soins de support (H/F) 
CDI - Temps plein (35h/semaine) 

Poste basé au 22 avenue de la Paix Simone Veil à Strasbourg 
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La Ligue contre le cancer, créée en 1918, est une association loi 1901 reconnue d’utilité publique reposant 

sur la générosité du public et sur l’engagement de ses bénévoles, son conseil d’administration et ses salariés. 

La fédération, composée de 103 Comités départementaux présents sur tout le territoire national, est 

apolitique et indépendante financièrement. 

Grâce à la générosité des Bas-Rhinois, le Comité du Bas-Rhin lutte contre le cancer sur différents fronts au 

travers de ses quatre missions à savoir : le financement de la recherche, l’action pour les personnes malades 

et leurs proches, les actions de prévention et de promotion des dépistages organisés et des actions de 

plaidoyers. 

Afin de renforcer le service Actions pour les personnes malades et leurs proches, le Comité 

recherche un.e chargé.e de soins de support 

Vos missions 
 
Sous l'autorité hiérarchique du Directeur et en lien fonctionnel avec la coordinatrice de l'Action pour les 
Personnes Malades et leurs Proches (APMP), vous contribuez au développement et à la coordination de 
l'offre de soins de support sur l'ensemble du territoire bas-rhinois. 
 

1. Accueil et accompagnement des bénéficiaires 

• Accueillir, informer et orienter les personnes malades et leurs proches : évaluer leurs besoins afin de 
leur proposer un accompagnement et des soins de support adaptés 

• Assurer le suivi du parcours des bénéficiaires et participer à l'évaluation de leur satisfaction 
concernant les soins de support 

 
2. Coordination des soins de support 

• Organiser et coordonner les soins de support et activités de mieux-être du Comité : planifier les 
séances, assurer leur mise en œuvre, coordonner le programme de soins de support à domicile 
(PROXILIGUE) et contribuer au développement de l'offre sur les territoires insuffisamment couverts 

• Animer les relations avec les intervenants-prestataires : identifier et analyser les profils susceptibles 
d'intervenir pour le Comité, participer au comité de sélection et assurer le suivi opérationnel des 
interventions 

• Contribuer au développement et à l’évaluation de l'offre : identifier les besoins émergents des 
personnes malades et de leurs proches, participer au développement de nouvelles actions et 
participer à l'évaluation de l'impact et de la qualité des dispositifs proposés 

 
3. Dispositif Patients Ressources 

• Participer à la coordination du dispositif Patients Ressources à l’échelle du département 

• Accompagner les patients ressource dans leurs missions : assurer le suivi administratif de leurs 
interventions et faciliter les liens avec les établissements de santé et les partenaires 

• Contribuer au développement des dispositifs innovants « Patients Ressources Parcours » et 
« Aidants Ressources » 
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Profil recherché : 

Vous êtes sensibilisé(e) aux enjeux liés au cancer et/ou à la maladie chronique, à l'accompagnement des 
personnes fragilisées et au travail en réseau. 

• D'une formation de niveau Bac +3 à Bac +5 dans les domaines sanitaire, social, médico-social ou 
gestion de projet 

• D'une expérience dans la coordination de projets ou d'actions de santé 

• De qualités relationnelles reconnues et d'une forte capacité d'écoute 

• D'une appétence pour le travail en équipe et l'animation de réseau 

• De capacités d'organisation, d'autonomie et de rigueur 

• D'une bonne maîtrise des outils numériques et bureautiques. 
 
Poste à temps plein (35h/semaine), en CDI, basé au Comité du Bas-Rhin de la Ligue contre le cancer : 22 
Avenue de la Paix Simone Veil - 67000 Strasbourg.  

Expérience dans le domaine apprécié. 

Possibilité de télétravail 1 jour/semaine après un an d’ancienneté. 

Prise de poste souhaitée à partir du 01/01/2027. 

Des déplacements sont à prévoir dans le département, permis B nécessaire. 

Un parcours de formation interne sera proposé à l’entrée en poste. 

Salaire fixe annuel : 28 900€ brut annuel sur 12 mois 

Modalité de candidature : 

CV + lettre de motivation à envoyer par mail au plus tard le 01/12/2026 à : 

Julie DAUL, coordinatrice du service Actions pour les personnes malades et leurs proches 

julie.daul@ligue-cancer.net 
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